
 (二)課程發展相關組織 

    課程發展相關組織如課程發展委員會、領域/科目教學研究會議、專案小組和教師專業

學習社群等之運作，114學年度之規劃如下列說明： 

1.課程發展委員會：設置委員 23人，均為無給職，相關成員分工說明如下： 

組別 
成員 

人數 分工執掌 
姓名 職稱 

召集人 蘇彥瑜 校長 1 

1. 召集、主持會議。 

2. 分配各項工作。 

3. 督導並檢核各項工作。 

副召集人 黃文慧 教務主任 1 
1. 擬定校內各項計畫實施要點。 

2. 協助校長規劃與推動各相關事宜。 

教學研究 朱育瑾 教學組長 1 
1. 發展多元化教學評量。 

2. 協助教師成立專業發展社群。 

課程研發 各領域召集人 10 

1. 發展學校本位課程。 

2. 發展教學課程與教材。 

3. 改進教學方法與評量。 

空間塑造 游文潭 總務主任 1 1. 營造學習型學校之學習環境。 

親師合作 

黃丞宏 學務主任 

9 

1. 結合親職團體參與。 

2. 統整運用社區教學資源。 
劉律宏 輔導主任 

陳怡雅 特教組長 

圖書推動教師 

教師會代表 

家長會代表 

各年級級導師 

 

  



2.領域/科目教學研究會議：上下學期共計 6次 

項次 運作時間 研討主題 備註 

1 
上學期第三週 

0914-0920 

1. 114-1期初領域會議 

2. 本學期段考範圍及命題教師 

 

2 
上學期第九週 

1026-1101 

1. 114-1期中領域會議 

2. 第一次段考試題分析與檢討 

 

3 
上學期第十七週 

1221-1227 

1. 114-1期末領域會議 

2. 第二次段考試題分析與檢討 

 

4 
下學期第三週 

0222-0228 

1. 114-2期初領域會議 

2. 上學期第三次段考試題分析與檢討 

3. 校內語文競賽評審分配(國文領域) 

 

5 
下學期第十週 

0412-0418 

1. 114-2期中領域會議 

2. 115學年度教科書評選 

3. 第一次段考試題分析與檢討 

 

6 
下學期第十六週 

0524-0530 

1. 114-2期末領域會議 

2. 改選新年度領域召集人 

3. 第二次段考試題分析與檢討 

 

 

3.教師專業學習社群：共計 2群 

項次 教師專業學習社群名稱 研討主題 運作時間 參與人數 

1 活化教學與多元學習 1 
有效教學法： 

自學→互學→共學→導學 
114學年度 20 

2 活化教學與多元學習 2 字字珠璣 114學年度 9 

 

 

 

 


